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PROCESSSO SELETIVO 04/2014 - PARA CADASTRO DE RESERVA E SUBSTITUICAO DE FUNCIONARIOS
PARA O EXECICIO DE 2015.

A Prefeitura Municipal de Canas, através da Comissdo Especial de Processo Seletivo, Nomeada pelo Decreto n® 001 de 02 de janeiro de
2014, torna publica a abertura de Processo Seletivo Publico para criagdo de Cadastro Reserva e Substitui¢do de Funcionarios na area da
Educagdo para o exercicio de 2015, visando atender emergencialmente e de necessidade temporaria de excepcional interesse publico, na
condi¢do de Professor de Educacdo Basica I — Educag@o Infantil, Professor de Ensino Fundamental I (1* ao 4.° ano) e Professor para sala
de recurso — PEB I (1° ao 4° ano), Professor de Ensino Fundamental II (PEB II) e Auxiliar de Servigo Infantil para substituir funcionarios
nos seus impedimentos, e eventuais afastamentos e licengas que vierem a surgir no decorrer do ano letivo, por prazo determinado, nas
condigdes estabelecidas a seguir, com base no artigo 37, inciso IX da Constitui¢do Federal, na Lei Municipal n® 905 de 7/03/1972, Lei
Municipal n°. 104/99 e Lei Complementar n°. 11/07.

INSTRUCOES PRELIMINARES.

O numero de vagas e a carga hordaria serdo definidos posterior e oportunamente, de acordo com a necessidade da Municipalidade.

1. REQUISITOS PARA CONTRATACAO:

1.1. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

1.2. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do artigo 12 da Constitui¢do
Federal;

1.3. Estar em dia com as obrigag¢des resultantes da Legisla¢do Eleitoral e, se do sexo masculino, do Servigo Militar;

1.4. Encontrar-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

1.5. Possuir Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

1.6 Preencher as exigéncias de escolaridade e requisitos para o cargo, a época da contratagdo, a saber:

Categoria Escolaridade/Requisitos Saldrio Taxa de Inscricio

PEB I — Educagéo Infantil Magistério com Especializagdo, | R$ 1.511,90/Més R$ 35,00

Pedagogia ou Normal Superior
PEB 1 - Prof Ensino | Magistério com Especializa¢do, | R$ 1.626,21/Més R$ 35,00
Fundamental I (1° a 4" série) Pedagogia ou Normal Superior
PEB 1 - Prof. Ensino | Curso Superior de Pedagogia, Pds- | R$ 1.626,21/Més R$ 35,00
Fundamental T (1* & 4* - Sala | graduag@o, latu sensu, com habilitagdo
de Recurso) em Psicopedagogia e Gestdo de

Pessoas; Curso de alfabetizagdo de

Criangas Especiais: TDAH, Autismo,

Asperge, Toureths, X Fragil, PECS e

PEP3.
PEB II — Portugués Graduagio Especifica na area R$ 14,95 hora/aula R$ 35,00
PEB II — Matematica Graduagdo Especifica na area R$ 14,95 hora/aula R$ 35,00
PEB Il — Historia Graduagio Especifica na area R$ 14,95 hora/aula R$ 35,00
PEB II — Geografia Graduagdo Especifica na area R$ 14,95 hora/aula R$ 35,00
PEB II — Ciéncias Graduagdo Especifica na area R$ 14,95 hora/aula R$ 35,00
PEB II — Inglés Graduagio Especifica na area R$ 14,95 hora/aula R$ 35,00
PEB II — Educagéo Fisica Graduagio Especifica na area R$ 14,95 hora/aula R$ 35,00
PEB II — Educagdo Artistica Graduagdo Especifica na area R$ 14,95 hora/aula R$ 35,00
PEB II — Musica Graduagdo Especifica na area R$ 14,95 hora/aula R$ 35,00
PEB II — Informatica Graduagdo Especifica na area R$ 14,95 hora/aula R$ 35,00
Auxiliar de Servigos Infantis Ensino Fundamental Completo R$ 844.07/Més R$ 30,00

1.7. — Para os cargos de Professor de Educagdo Basica I — Educagdo Infantil, Professor de Ensino Fundamental I (1* ao 4.° ano) — PEB I,
Professor de Ensino Fundamental IT (PEB 1II), poderdo se inscrever os alunos dos ultimos anos dos cursos de graduagdo ou tecnologos,
nas suas respectivas areas.

2. REMUNERACAO:

2.1 A remunerag@o prevista para cada cargo esta disposta na tabela estabelecida no item 1.6 deste edital.

3. DURACAO DO CONTRATO:

3.1. A durag@o do Contrato de Trabalho sera de até 1 (um) ano.

4. CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA:

4.1. As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo Federal, serd assegurado o direito de inscri¢do no presente Processo Seletivo, desde que a deficiéncia de que sdo portadoras
seja compativel com as atribuigdes do cargo;

4.2. Segundo dispde Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas no
presente Edital para candidatos portadores de deficiéncia, conforme estabelece a legislaco;

4.3. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto
Federal 3.298/99 e alteragdes;

4.4. As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que
se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagio, ao horario e ao local de aplicagdo da prova objetiva;
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4.5. O candidato inscrito como portador de deficiéncia devera comunica-la no Formulario de Inscri¢do, anexando o Laudo Médico (com
especificagdo do CID) expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias e que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, bem como
a sua provavel causa, inclusive para assegurar a previsdo de adaptagdo da sua prova (Braille, Ampliado ou Ledor);

4.6. Os candidatos que ndo atenderem ao dispositivo mencionado no item 4.5 serdo considerados como ndo portadores de deficiéncia;

4.7. O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscri¢o, ndo declarar esta condigdo, ndo podera impetrar recurso em favor de sua
situago,

4.8. Nio sera contratado o candidato cuja deficiéncia ndo for configurada ou quando esta for considerada incompativel com a fungdo a ser
desempenhada;

4.9. A compatibilidade sera determinada por meio de avaliagdo médica oficial;

4.10. Apos a divulgagdo dos resultados finais a Prefeitura convocara, mediante comunicagdo formal especifica, os candidatos
classificados que tenham declarado ser portadores de deficiéncia para cadastramento e encaminhamento a Junta Médica.

5. INSCRICOES:

5.1. As inscrigdes serdo realizadas no periodo compreendido entre os dias 01 a 15 de dezembro de 2014, das Sh as 11h e das 13h30min
as 16h, na Diretoria de Educag¢@o do Municipio de Canas, situada na Rua Homero Ortiz Marcondes, n°. 571, Centro, na cidade de Canas;
5.2. A inscri¢do devera ser feita pessoalmente ou por procuragdo, que ficara retida;

5.3. No ato da inscri¢do o candidato a admissdo em carater temporario devera apresentar os documentos originais ou copias autenticadas:
R.G., CPF e comprovante de residéncia atual.

5.4. O valor da inscrigdo definido no item 1.6 deste edital sera recolhido juntamente a Tesouraria da Prefeitura Municipal de Canas,
mediante formulario proprio, devidamente identificado com o n°. de inscri¢do do candidato, impreterivelmente até o dia 15 (quinze) de
dezembro de 2014;

5.5. A inscri¢do do candidato implicara no conhecimento e na aceitagdo tacita das condigdes estabelecidas neste Edital;

5.6. Nio havera isen¢do do valor da inscrigdo,

5.7. Nao havera devolugdo do valor da inscri¢do, em hipotese alguma;

5.8. O candidato que preencher incorretamente sua Inscrigdo ou que fizer qualquer declaragdo falsa, inexata, ou ainda, que ndo possa
satisfazer todas as condigdes estabelecidas no presente Edital, tera sua inscri¢do cancelada tendo, em consequéncia, anulados os atos
decorrentes dela, mesmo que aprovado nas provas e exames ou ainda que o fato seja constatado posteriormente;

5.9. A Comisséo Executiva do Processo Seletivo divulgara os nimeros das inscrigdes indeferidas.

6. PROCESSO SELETIVO:

6.1. O processo seletivo constara de duas etapas para todos os cargos:

6.1.1. Prova objetiva, sem consulta, de carater classificatorio;

6.1.2. Exame médico pré-admissional, de carater eliminatorio.

7. EXECUCAO DA PROVA:

7.1. A realizagdo da prova objetiva para todos os cargos previstos neste edital esta prevista para o dia 04 de janeiro de 2015
(domingo), sendo que as provas se iniciardo as 09 horas, na EMEF Professor Jodo Nery Marton e a convocagdo sera afixada no
Quadro de Avisos do Pago Municipal, da Diretoria Municipal de Educaggo e das Escolas da Rede Municipal de Ensino, publicada em
jornal local, no dia 03 de janeiro de 2015, contendo informagdes quanto aos horarios e locais de realiza¢do da prova;

7.2. A prova tera tempo de duragdo de 3 (trés) horas corridas, e em hipotese alguma sera realizada fora da data, local e horario
determinados;

7.3. Nao havera convocagdo por via postal (carta ou telegrama) para realizagdo da prova objetiva;

7.4. Nio serdo fornecidas por telefone informagdes a respeito de data, local e horario de realizagdo da prova objetiva. O candidato devera
observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na forma do item 8.1,

7.5. A prova objetiva sera composta de até 40 (quarenta) questdes de multipla escolha, atribuido 1,0 (um) ponto a cada uma, e conforme
contetido programatico constante deste Edital.

7.5.1 O candidato recebera inicialmente um caderno de questdes. Decorridos 30 minutos do inicio da prova serdo entregues as folhas
oficiais de resposta.

7.5.2 Ao terminar de passar as respostas para a folha de respostas, o candidato devera devolver o caderno de questdes e a respectiva folha
de respostas.

7.5.3 A Prefeitura de Canas publicara no site oficial as questdes com suas respostas corretas assinaladas.

7.6. A classificagdo se dara da maior nota para a menor, sem nota de corte.

7.7. Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova objetiva, pelo menos 30 (trinta) minutos antes da hora marcada, munidos de
comprovante de inscri¢do, documento oficial de identidade com foto no original, caneta esferografica azul ou preta, lapis preto e
borracha;

7.8. O documento oficial de identidade devera estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato;

7.9. Nio sera admitido na sala de prova o candidato que se apresentar apos o horario estabelecido para fechamento do portdo ou que ndo
estiver portando o documento apto para a sua identificagio;

7.10. O ndo comparecimento a prova objetiva, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultard em sua
consequente eliminagao.

7.11. Os trés Gltimos candidatos por sala deverdo permanecer no local até a finalizagdo da prova pelo ultimo destes, para assinatura do
termo de finaliza¢do e lacra¢@o do envelope que contem as provas.

8. RECURSOS

8.1. Os recursos deverdo ser efetuados por escrito, devidamente fundamentados, dirigidos a Comissdo Executiva do Processo Seletivo,
devendo ser entregues e protocolados junto ao Departamento de Protocolo Geral da Prefeitura, a Avenida 22 de Margo n°. 369, Pago
Municipal, na cidade de Canas, constando o nome do candidato, o numero de inscrigdo e telefone.

8.2. Caso o candidato prefira, o modelo de formulario para recursos estara disponivel no Pago Municipal e junto a Diretoria de Educagéo,
sendo ainda este dispensavel a apresentagdo da referida pega recursal;

8.3. O prazo de interposi¢do de recurso sera de 48 (quarenta e oito) horas apds a realizagdo de cada etapa ou da divulgagdo dos
respectivos resultados, tendo como termo inicial o primeiro dia util subsequente;

8.4. Serdo indeferidos os recursos interpostos fora dos prazos e condigdes estabelecidas;
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8.5. A Comissdo Executiva do Processo Seletivo constitui ultima instdncia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual
ndo caberdo recursos adicionais.

9. EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL:

9.1. Os candidatos classificados serdo convocados, na medida da necessidade, para a realizagdo de exame médico pré-admissional de
carater eliminatorio, obedecida a classificagdo final.

10. CLASSIFICACAO:

10.1. Os candidatos serdo classificados da maior para a menor nota obtida na prova objetiva, em lista por cargo;

10.2. A classificagdo de que trata o item anterior sera publicada no site da Prefeitura Municipal de Canas e no Pago Municipal em
13/01/2015 e sera efetivada em duas listagens distintas de classificagdo, sendo que uma devera constar a classificagdo de professores e
outra contendo a classificacdo de candidatos alunos de ultimo ano de graduagdo e tecndlogos, devendo ser dosada as chamadas entre
professores e alunos classificados de acordo com o interesse e a necessidade da administragdo publica.

10.3. Em caso de empate na classificagdo final, tera preferéncia o candidato de maior idade, aplicando-se este e os subsequientes critérios
de desempate especialmente aos candidatos alunos. Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato que tiver maior nimero de
dependentes e em seguida o candidato que possuir maior tempo de exercicio no magistério.

10.4. A publicagdo da lista final dos candidatos classificados no Processo Seletivo Publico sera feita por cargo, e uma contendo apenas os
candidatos portadores de deficiéncias, se houver;

10.5. A publicagdo do resultado final do processo seletivo sera realizada no dia 13 de janeiro de 2015.

11. DIVULGACAO:

11.1. Todas as etapas serdo divulgadas pelo site da Prefeitura Municipal de Canas, afixadas nos Quadros de Avisos do Pago Municipal,
no site www.canas.sp.gov.br, na Diretoria de Ensino do Municipio e publicados em jornal local, quando for o caso.

12. CONTRATACAO

12.1. A contratagdo dos candidatos classificados que comprovarem as exigéncias e requisitos contidos no item 1.6 deste Edital sera
efetuada de acordo com as necessidades de pessoal, disponibilidade or¢amentaria da Prefeitura e limites legais para tais despesas,
obedecendo a ordem de classificagao final;

12.2. Os contratos a prazo determinado serdo regidos pelo Estatuto do Servidor Publico Municipais, nos termos da Lei 905 de 07 de
margo de 1972 e suas alteragdes posteriores;

12.3. A convocagdo para contratagdo dar-se-a por via postal (carta ou telegrama) ou telefonica.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos constatados no decorrer do Processo Seletivo Publico, ainda que
verificadas posteriormente, acarretardo a perda dos direitos decorrentes do mesmo;

13.2. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a deficientes, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, com
observancia da ordem classificatoria;

13.3. Néo poderdo participar do Processo Seletivo Publico os candidatos que tenham sido exonerados por processo administrativo ou
demitidos por falta grave, na Prefeitura Municipal de Canas;

13.4. A classificagdo no Processo Seletivo Publico ndo assegura ao candidato o direito de contratagdo automatica, mas apenas a
expectativa de ser contratado, segundo rigorosa ordem de classificagdo, ficando a concretizagdo deste ato condicionada as observancias
legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse da Prefeitura Municipal de Canas;

13.5. O Processo Seletivo Publico tera validade de um ano, condicionando a sua validade a realizagdo de Concurso Publico;

13.6. Cabera ao Prefeito Municipal de Canas a homologagao dos resultados deste Processo Seletivo Publico;

13.7. Nao serdo aceitos pedidos de revisdo de provas ou de notas, ou ainda vistas de provas, qualquer que seja a hipotese alegada;

13.8. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologagdo do Processo Seletivo Publico, e ndo se caracterizando dbice administrativo ou
legal, ¢ facultada a incineragdo das provas e demais registros escritos, mantendo-se durante o seu periodo de validade, os registros
eletronicos a ele referentes;

13.9. A Prefeitura Municipal de Canas ¢ facultada a anulagfio parcial ou total do Processo Seletivo Publico, antes de sua homologagdo, se
constatada irregularidade substancial insanavel;

13.10. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissdo Executiva do Processo Seletivo.

CONTEUDO PROGRAMATICO - Processo Seletivo 04/2014
PARTE COMUM
PORTUGUES: Compreensdo de texto. Géneros e tipos de textos. Intertextualidade. O sistema ortografico do portugués: emprego de
letras. Acentuagdo grafica. Emprego do pronome pessoal (Reto, Obliquo e Pronome de Tratamento), do pronome possessivo, do pronome
indefinido e do pronome demonstrativo. Emprego do pronome relativo. Valor semantico e emprego de conectivos. Elementos morficos
do verbo e do nome; processos de formagdo de palavras. Flexdo nominal de género e nimero. Flexdo verbal: verbos irregulares,
defectivos e andmalos; vozes verbais, locugdes verbais e tempos compostos. Sintaxe de concorddncia. Sintaxe de regéncia. Sintaxe de
colocagdo. Emprego do sinal indicativo da crase. Emprego dos sinais de pontuagdo. Emprego do sinal indicativo da crase. Aspectos
semanticos: adequagdo vocabular, denotagdo, conotagdo, polissemia e ambiguidade. Homonimia, sinonimia, antonimia e paronimia.
Estilistica: figuras sintaticas, semanticas e fonologicas. Bibliografia: livros didaticos do Ensino Fundamental.
MATEMATICA: Conjuntos: Operagdes: adi¢do, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, Fragdes Ordinarias, Representagdo, Relagdes,
Operagdes e Conjuntos Numéricos — naturais, inteiros e racionais (propriedades e operagdes);Medidas de comprimento, Massa,
Capacidade e Tempo. Nuimero e grandezas proporcionais: Razdo e Propor¢do; Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem; Juros e
Descontos Simples; Equagdes, Sistemas e Problemas envolvendo Variaveis do 1° e 2° Graus; Relagdes Métricas e Trigonométricas do
Tridngulo; Problemas que envolvam Figuras Planas; Fungdes; Analise Combinatoria; Sistemas Legais de Medidas. Raciocinio ldgico.
CONHECIMENTOS GERAIS: Organizagéo Politica e Administrativa do Brasil, Atualidades (jornais, revistas, radio, televisdo internet
etc.).
LEGISLACAOQ: Diretrizes e Bases da Educago Nacional, dispondo sobre a duraggo de 9 (nove) anos para o Ensino Fundamental, LDB:
exceto capitulos referentes ao Ensino Médio e Superior; Estatuto da Crianga e do Adolescente; Constituigdo da Reputblica Federativa do
Brasil de 1988; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Especial, . Lei n.° 11.494, de 20 de junho de 2007 - que institui e
Regulamenta o FUNDEB; Fundamentos psicologicos da educagdo, Metodologia e integragdo curricular, O cotidiano na sala de aula,
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Avaliag@o escolar no sistema seriado de ensino, Pardmetros Curriculares Nacionais (PCN) Secretaria de Educa¢do Fundamental —
MEC/SEF, 1997, Uso da tecnologia no ensino.

Sugestdes Bibliograficas

Leis de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional — Lei 9394/96

Parametros Curriculares Nacionais (PCNS)

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, promulgada em 05 de outubro de 1988 - Artigos : 205, 206, 208, 210, 227.

Lei N° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do adolescente e da outras providéncias. Livro I, Titulo II -
arts. 7 ao 24 e 53 ao 69; Titulo II - arts. 70 a 80. Livro II - Titulo I, Titulo II; Titulo III; Titulo V - arts. 131 a 140.

Parecer CNE/CEB ntmero 2 de 11/09/2001

Brasil - MEC - Parametros Curriculares Nacionais - Volumes de 1 a 10 (acesso por meio do site do MEC www.mec.gov.br)

MEC - Cartilha sobre inclusdo. (acesso por meio do site www.mec.gov.br)

- PERRENOUD, Philippe. "10 novas competéncias para ensinar". Porto Alegre. Artmed.

- PERRENOUD, Philippe. Formando Professores Profissionais, Porto Alegre Artmed-Artes Médicas Sul, 2001 - Edi¢do revisada.

- PIZANI, Alicia P. De; Pimentel, Magali M. de; Zunino, Delia Lerner. Compreensdo da leitura e expressdo escrita. Porto Alegre. Editora
Artmed. Capitulos: "As atividades pedagogicas;"O objeto de conhecimento: a linguagem escrita e a sua fungéo social".

- IMBERNON F. (Org.) - A Educag@o no século XXI - Artmed 2000

- MOREIRA, Antonio Flavio B. (Org.) - Curriculo - Questdes atuais - Papirus Editora.

- MANTOAN, Maria Tereza Eglér. Pensando e Fazendo Educagéo de Qualidade Sdo Paulo, Moderna, 2001.

- HOFFMANN, Jussara - Avaliagdo Mediadora - Editora Mediagdo - 2000

- TEBEROSKY, Ana - Aprendendo a escrever - Editora Atica - 3°. Edigo.

FREIRE, Paulo. A Pedagogia do Oprimido. Rio de Janeiro - Editora Paz

- Groppa, Julio - Indisciplina na escola (alternativas, teoricas e praticas) Summus Editorial.

- Macedo, Lino de - Ensaios Pedagogicos: como construir uma escola para todos? Artmed - Porto Alegre - 2005.

- Perrenoud, Philippe. "10 novas competéncias para ensinar". Porto Alegre. Artmed

- Hoffman, Jussara - Avaliagéo desafio - Editora Mediagdo - 2003

- Piaget, Vygotsky e Wallon: Teorias piscogenéticas em discussdo - Yves LaTaille, Marta Kohlde Oliviera, Heloisa Dantas - Summus -
1992

- Lerner, Delia. A matematica na escola aqui e agora. Porto Alegre. Artmed, 1996.

- Lerner, Delia. Ler e escrever na escola o real, o possivel e necessario.

- Aebli, Hans - Pratica de Ensino - Editora Vozes 1976.

- Luria, Leontilo, Vygotsky e outros - Psicologia e Pedagogia - SP - Moraes 2003.

Cargo: PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL

Requisitos Basicos: Superior Completo com Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitagdo equivalente ou Normal Superior.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS Visdo histérica da educagdo infantil. Organizagio do Referencial Curricular Nacional para a
Educagdo Infantil. Concepgdes de ensino e aprendizagem. Concepgdo de educagdo infantil, de infdncia e de crianga. O professor de
educagio infantil — Perfil. Desenvolvimento infantil — fisico, afetivo, cognitivo e social. Relagdo entre o cuidar e o educar. A construgdo
do raciocinio matematico. Pensamento e linguagem — alfabetizag@o, leitura e escrita — letramento. A institui¢do e o projeto educativo.
Construgdo das diferentes linguagens pelas criangas: movimento, musica, artes visuais, linguagem oral e escrita, natureza e ambiente e
matematica. O jogo como recurso privilegiado. Avaliagdo do processo educativo na educagdo infantil. O trabalho com criangas com
necessidades educativas especiais: Inclusdo. LDB; Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente ECA; Fundamentos psicologicos da educagéo;
Metodologia e integra¢do curricular. O cotidiano da sala de aula, Avaliagdo escolar no sistema seriado de ensino; Constituicdo da
Repuiblica Federativa do Brasil Promulgada em 5 de outubro de 1998 — da Educagdo; Deliberagio CEE — 73/2008 Legislagdo:
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Diretrizes e Bases da Educagéo Infantil. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagdo Especial. Pardmetros Curriculares Nacionais — Temas Transversais. Lei n.° 11.494, de 20 de junho de 2007 - que institui e
Regulamenta o FUNDEB. Lei n° 11.274/2006, de 06 de fevereiro de 2006 — que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional,
dispondo sobre a durago de 9 (nove) anos para o Ensino Fundamental.

Cargo: PROFESSOR FUNDAMENTAL I (1° ao 4° ano)

Requisitos Basicos: Superior Completo com Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitagdo equivalente ou Normal Superior.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Concepgdes de Educagdo e Escola. Fungdo social da escola e compromisso social do educador.
Etica no trabalho docente. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes teéricas e alternativas metodologicas. A construgdo do
conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Projeto Politico
Pedagogico: principios e finalidades. Curriculo em ag@o: planejamento, selegdo e organiza¢do dos conteudos. Avaliagdo. Organizagdo da
escola centrada no processo de desenvolvimento do educando. Educagdo inclusiva. Gestdo participativa na escola. Concepgdes de
Educagdo e a pratica pedagogica. Tecnologia na sala de aula. Escrita, Alfabetizagdo e Letramento. Curriculo: teorias ¢ modelos de
curriculo; Pardmetros Curriculares Nacionais e temas transversais.

Cargo: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL I (1°. AO 4°. ANO - SALA DE RECURSOS)

Requisitos Basicos: Superior Completo com Licenciatura Plena em Pedagogia; Pods-graduagdo, latu sensu, com habilitagio em
Psicopedagogia e Gestdo de Pessoas; Curso de alfabetizagdo de Criangas Especiais: TDAH, Autismo, Asperge, Toureths, X Fragil, PECS
e PEP3.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Concepgdes de Educagio e Escola. Fungdo social da escola e compromisso social do educador.
Etica no trabalho docente. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas e alternativas metodoldgicas. A construgio do
conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Projeto Politico
Pedagodgico: principios e finalidades. Curriculo em ag&o: planejamento, selegdo e organizagdo dos conteudos. Avaliagdo. Organizagdo da
escola centrada no processo de desenvolvimento do educando. Educagdo inclusiva. Gestdo participativa na escola. Concepgdes de
Educagdo e a pratica pedagogica. Tecnologia na sala de aula. Escrita, Alfabetizagdo e Letramento. Curriculo: teorias e modelos de
curriculo; Parfmetros Curriculares Nacionais e temas transversais. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Fundamentos e principios da
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Educagéo Inclusiva; Legislagdo Educacional; A caminhada legislativa na educago especial e a legislagdo vigente; A Politica Nacional de
Educagdo Especial na perspectiva da Educagdo Inclusiva; Libras: histéria e gramatica; Identidade, cultura e comunidade surda;
Legislagdo especifica sobre Libras; O Tradutor e intérprete de Libras; Educac@o de Surdos: historia e correntes. Libras em situagdes de
ensino aprendizagem; Gramaticas de linguas de sinais e diversidade linguistica; Leituras de diferentes estilos de textos; Escrita e reescrita
de textos. O Sistema Braille; Braille integral e abreviado da lingua portuguesa, simbologias aplicadas & matematica e a informatica;
normas técnicas para a transcri¢@o de textos em Braille.

Cargo: PROFESSOR DE HISTORIA

Requisitos Basicos: Superior Completo com Licenciatura plena em Historia ou Licenciatura em Estudos Sociais com Habilitagdo em
Historia.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Concepgdes de Educagdo e Escola. Fungdo social da escola e compromisso social do educador.
Etica no trabalho docente. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas e alternativas metodoldgicas. A construgiio do
conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Projeto politico-
pedagogico: fundamentos para a orientagdo, planejamento e implementagdo de agdes voltadas ao desenvolvimento humano pleno,
tomando como foco o processo ensino-aprendizagem. Curriculo em agdo: planejamento, sele¢do e organizagéo dos conteudos. Avaliagdo.
Organizagdo da escola centrada no processo de desenvolvimento do educando. Educagdo inclusiva. Tecnologia na escola. Gestdo
participativa na escola. Curriculo: teorias e modelos de curriculo, Os Parametros Curriculares Nacionais e temas transversais.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Histéria e Metodologia: A Historia e sua linguagem: a cultura no debate historiografico.
Civilizagdes antigas da pré-historia a Historia: a Revolugdo Agricola e Revolugdo Urbana no oriente proximo. O mundo grego e a polis:
do periodo homérico ao helenismo (aspectos socioecondmicos e politicos-culturais). Roma: da monarquia ao império (economia, politica
e sociedade). Europa Medieval: os elementos formadores do mundo feudal. As crises do império romano, o cristianismo e a igreja
catolica. O sistema feudal, o desenvolvimento do comercio, o crescimento urbano e vida cultural, as monarquias feudais e os poderes
locais (senhorias e cidades) e universais (império e papado). A crise do século XIV e da civilizagdo medieval. O Ocidente Moderno: o
renascimento, a expansdo mercantil europeia, as reformas religiosas e inquisi¢do, o estado moderno e absolutismo monarquico (Portugal,
Espanha, Franca e Inglaterra), mercantilismo e sistema colonial, guerras e revolugdes na Europa nos séculos XVI e XVII, capitalismo e
revolugdo industrial na Inglaterra do século XVIII, a revolugdo francesa do século XVIII. O mundo contemporaneo: conservadorismo,
liberalismo, nacionalismo e revolugdo na Europa na primeira metade do século XIX. Capitalismo e processo industriais, nos séculos XIX
e XX. O mundo do trabalho: movimento e ideias sociais. O imperialismo e neocolonialismo. As duas grandes guerras mundiais.
Movimentos sociais, politicos e culturais nas décadas de sessenta, setenta e oitenta. O processo de globalizag@o, a politica neoliberal, seus
efeitos e resisténcias. Economia, trabalho, cultura, e religido nas colonias americanas. Ideias e movimentos de independéncia na América
dos Estados Unidos nos séculos XIX e XX. Industrializagdo. Urbanizagdo e populismo na América Latina. Militarismo, ditadura e
democracia na América Latina. Historia do Brasil: as populagdes indigenas do Brasil. O sistema colonial: engenho e escraviddo. A
atuagdo dos jesuitas na coldnia. Vida urbana: cultura e sociedade. Apogeu e crise do sistema colonial. Reformismo ilustrado, rebelides
locais e tentativas de emancipagdo. O Segundo Império: economia, urbanizagdo, institui¢des politicas e vida cultural. A crise do sistema
escravista e a imigragdo. O advento e consolidagdo da Republica. As oligarquias e os interesses regionais. Industrializagdo, movimento
operario e crises politicas na Primeira Republica. O movimento modernista. A Revolugdo de 30 e o Estado Novo (1930-1945). A
democracia populista (1945-1964). O estado Autoritario (1964-1985). Movimentos culturais e artisticos nos anos sessenta e setenta. A
redemocratizagdo: do Governo Sarney ao governo Dilma. A inser¢do do Brasil na economia global. O ensino de Historia de acordo com
os PCN.

Cargo: PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Requisitos Basicos: Superior Completo com Licenciatura plena em Geografia ou Licenciatura em Estudos Sociais com Habilitagdo em
Geografia.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Concepgdes de Educagdo e Escola. Fungdo social da escola e compromisso social do educador.
Etica no trabalho docente. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas e alternativas metodoldgicas. A construgio do
conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Projeto politico-
pedagogico: fundamentos para a orientagdo, planejamento e implementagdo de agdes voltadas ao desenvolvimento humano pleno,
tomando como foco o processo ensino-aprendizagem. Curriculo em agdo: planejamento, sele¢do e organizagéo dos conteudos. Avaliagdo.
Organizagdo da escola centrada no processo de desenvolvimento do educando. Educagdo inclusiva. Tecnologia na escola. Gestdo
participativa na escola. Curriculo: teorias e modelos de curriculo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: A regionalizagio do espago mundial: os sistemas socioecondmicos e a divisdo territorial do
trabalho. As diferengas geograficas da produgdo do espagco mundial e a divisdo territorial do trabalho. Os mecanismos de dependéncia e
dominagdo internacional, nacional e regional. A geopolitica e as alteragdes territoriais: implicagdes dos conflitos politicos, étnico-
religiosos na nova organizagio econdmica mundial. A distribui¢do territorial das atividades econdmicas e a importancia dos processos de
industrializa¢do, de urbanizagdo, de transformac@o da produgdo agropecuaria e das fontes de energia. Os organismos financeiros, o
comércio internacional e regional, e a concentragdo espacial de riqueza. O processo de globalizagdo, a politica neoliberal, seus efeitos e
resisténcias. A inser¢do do Brasil na economia global. A regionalizagdo do espago brasileiro: o processo de transformagdo recente, a
valorizagdo econdmico-social do espago brasileiro e a divisdo territorial do trabalho; as regides brasileiras; o Estado e o planejamento
territorial. As diferengas geograficas do processo recente de produgio do espago brasileiro e os mecanismos de dependéncia e dominagéo
em nivel internacional, regional e local. A distribuigdo territorial das atividades econdmicas e a importancia dos processos de
industrializa¢do, de transformagdo da produgfo agropecuaria e da estrutura agraria; o desenvolvimento da circulagdo e das fontes de
energia. A analise geografica da populacdo brasileira: estrutura, movimentos migratorios, condi¢des de vida e de trabalho nas regides
metropolitanas, urbanas e os movimentos sociais urbanos e rurais. A relag@o entre produgdo e consumo: o comércio interno e externo e a
concentragdo espacial de riquezas. Os grandes dominios geologicos: génese, evolugdo, transformagao, caracteristicas fisicas e bioldgicas
e o aproveitamento de seus recursos. O espaco terrestre global e brasileiro em particular: configuragéo e diferengas naturais. As grandes
unidades geologicas e geomorfologicas do globo e do Brasil: caracterizagdo geral e aproveitamento econdmico. A dindmica climatica no
mundo e no Brasil. A dindmica da agua na superficie da terra. A especificidade dos ambientes tropicais do globo terrestre: unidade e
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diversidade. O meio ambiente no Brasil ¢ os dominios geoldgicos. A questdo ambiental: conservagdo, preservagdo e degradagdo. A
degradagdo da natureza e suas relagdes com os principais processos de produgdo do espago. A questdo ambiental no Brasil e as politicas
governamentais. A polui¢do nas grandes metropoles do Brasil e do mundo. Os processos naturais de erosdo e de desertificagdo, a
devastagdo da vegetagdo natural e da fauna. A poluigdo das aguas continentais e marinhas. As mudangas climaticas, o efeito estufa e as
consequéncias das atividades humanas. Os agrotoxicos e a poluigdo dos solos e dos alimentos. Desenvolvimento sustentavel. A
cartografia como disciplina auxiliar da geografia, subsidiando a observacdo, analise, correlagdo e interpretacdo dos fendomenos
geograficos. A cartografia como instrumento de compreensio do elo existente entre natureza e sociedade. A cartografia como recurso
para a compreensdo espacial dos fendmenos geograficos da superficie terrestre, em diferentes escalas de representagdo: local, regional e
mundial. Tratamento da informagdo e representagdo dos fendmenos fisicos, sociais, econdmicos e geopoliticos permitindo a visualizagdo
espacial dos fendmenos e a sua possivel correlagdo e interpretagdo. O ensino de Geografia de acordo com os PCN.

Cargo: PROFESSOR DE MATEMATICA

Requisitos Basicos: Superior Completo com Licenciatura plena em Matematica, ou Licenciatura Plena em Ciéncias com Habilitagdo em
Matematica, ou Licenciatura Plena em Ciéncias Exatas com Habilitagdo em Matematica.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Concepgdes de Educagdo e Escola. Fungdo social da escola e compromisso social do educador.
Etica no trabalho docente. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes teéricas e alternativas metodologicas. A construgdo do
conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Projeto politico-
pedagogico: fundamentos para a orientagdo, planejamento e implementagdo de agdes voltadas ao desenvolvimento humano pleno,
tomando como foco o processo ensino-aprendizagem. Curriculo em agdo: planejamento, selecdo e organizagdo dos conteudos. Avaliagdo.
Organizagdo da escola centrada no processo de desenvolvimento do educando. Educagdo inclusiva. Tecnologia na escola. Gestdo
participativa na escola. Curriculo: teorias e modelos de curriculo; Os Parametros Curriculares Nacionais e temas transversais.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Numeros naturais e numeros inteiros: divisibilidade, mdc, decomposi¢io em fatores primos.
Numeros racionais. Nogdo elementar de numeros reais: operagdes e propriedades, relagdo de ordem, valor absoluto desigualdade.
Porcentagem. Numeros complexos: representagdo e operagdes nas formas algébricas e trigonométricas, raizes da unidade. Sequencia,
progressdes aritméticas, progressdes geométricas, nogdes de limites de uma sequencia, soma da serie geométrica, representagdo decimal
de um numero real. Polindmios: grau, operagdes, divisdo de um polindmio por um bindmio na forma (x — a). Equagdes algébricas:
definigdo, raiz. Numeros de raizes de uma equagdo. Relagdes entre coeficientes e raizes. Pesquisa e raizes racionais. Raizes complexas
conjugadas. Combinatoria e Probabilidade: Problemas e contagens, arranjos, permutagdes e combinagdes, binomio de Newton.
Probabilidade: Nocdo e distribui¢do de probabilidades, probabilidade condicional e eventos independentes. Nogdes de estatistica:
distribuigdo de frequéncia (média e mediana): medidas de dispersdo (varidncia e desvio padrdo). Sistemas lineares: resolugéo e discussdo.
Matrizes: operagdes e aplicagdes a sistema lineares. Determinante: propriedades. Geometria Analitica: utilizagdo de coordenadas
cartesianas para resolu¢do de problemas geométricos simples na reta. Representagdo analitica de lugares geométricos: retas,
circunferéncias e demais conicas: regides simples. Posigdes relativas. Distancia (entre dois pontos e de ponto a reta). Nog¢des de fungio.
Graficos. Fungdes crescentes e fungdes decrescentes. Maximo e minimo. Fungdes lineares, afins e quadraticas, composi¢do e inversdo de
fungdes, fungdes exponenciais e logaritmicas. Trigonometria: Arcos e angulos: medida, relagdes. Fungdes trigonométricas:
periodicidade. Formula de adi¢@o, subtragdo, duplicacdo e bisse¢@o de arcos. Transformagdes de somas e fungdes trigonométricas em
produto. Equagdes e inequagdes trigonométricas. Resolugdo de tridngulos. Geometria: Figuras geométricas Planas. Areas de poligono,
circulos e partes do circulo. Prismas, piramides, cilindros, cones e respectivos troncos: calculos de area e volume. Esfera, superficie
esférica e parte da esfera calculo de areas e volumes. Semelhanga de figuras planas e espaciais. Razdes entre comprimento de area e
volume. Nogdes elementares de calculo. O ensino de Matematica de acordo com os PCN.

Cargo: PROFESSOR DE PORTUGUES

Requisitos Basicos: Superior Completo com Licenciatura plena em Letras.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Concepgdes de Educagdo e Escola. Fungdo social da escola e compromisso social do educador.
Etica no trabalho docente. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas e alternativas metodoldgicas. A construgio do
conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Projeto politico-
pedagogico: fundamentos para a orientagdo, planejamento e implementagdo de agdes voltadas ao desenvolvimento humano pleno,
tomando como foco o processo ensino-aprendizagem. Curriculo em agdo: planejamento, selecdo e organizagdo dos conteudos. Avaliagdo.
Organizagdo da escola centrada no processo de desenvolvimento do educando. Educagio inclusiva. Tecnologia na educagdo. Gestdo
participativa na escola. Curriculo: teorias e modelos de curriculo; Os Pardmetros Curriculares Nacionais e temas transversais.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: LINGUAGEM, INTERLOCUCAO E DIALOGISMO: Lingua e linguagem: funcdo simbdlica
(representagdo de mundo) e fungdo comunicativa (interagdo social, acdo linguistica); dimensdes da linguagem (semantica gramatical e
pragmatica); discurso e texto; texto e elementos constitutivos do contexto de produgdo, géneros do discurso: estrutura sequencia
discursivas predominantes e marcas linguisticas recorrentes, dialégica e intertextualidade. VARIACAO LINGUISTICA, NORMA E
ENSINO DA LINGUA: Modalidades, variedades, registros; concepgdes de gramatica: normativa ou prescritiva, descritiva, internalizada;
diferengas entre padrdes do oral e do escrito; norma culta; organizagdo estrutural dos enunciados: propriedades morfologicas (flexdo e
processos derivacionais) e sintaticas (forma e fungdo dos elementos da estrutura da sentenga e dos sintagmas constituintes); conexdo entre
oragdes e periodos; léxico: campos lexicais, redes semanticas, arcaismos, neologismos, estrangeirismos, regionalismos, jargdes, giria.
PRATICAS DE LEITURA E DE PRODUCAO DE TEXTO: O texto como unidade de sentido: mecanismos de coesdo e fatores de
coeréncia, texto e leitor: procedimentos de leitura; tipos de atividades de escrita (transcrigdo, reprodugdo, parafrase, resumo, decalque,
criagdo); procedimentos de refacgdo do texto (substitui¢do, acréscimo, eliminagdo, permutag¢do). LITERATURA: A dimensdo estética da
linguagem; instancias de produgdo e de legitimagdo da produgdo literaria; pactos de leitura: leitor e obra; a literatura e sua historia:
paradigmas estéticos e movimentos literarios em lingua portuguesa; teatro e género dramatico, romance, novela, conto e géneros
narrativos; poema e géneros liricos; intertextualidade e literatura. O ensino de Lingua Portuguesa de acordo com os PCN.

Cargo: PROFESSOR DE INGLES
Requisitos Basicos: Superior Completo com Licenciatura plena em Letras.
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CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Concepgdes de Educagdo e Escola. Fungdo social da escola e compromisso social do educador.
Etica no trabalho docente. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas e alternativas metodoldgicas. A construgio do
conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Projeto politico-
pedagogico: fundamentos para a orientagdo, planejamento e implementagdo de agdes voltadas ao desenvolvimento humano pleno,
tomando como foco o processo ensino-aprendizagem. Curriculo em agdo: planejamento, sele¢do e organizagéo dos conteudos. Avaliagdo.
Organizagdo da escola centrada no processo de desenvolvimento do educando. Educagdo inclusiva. Tecnologia na escola. Gestdo
participativa na escola. Curriculo: teorias e modelos de curriculo; Os Parametros Curriculares Nacionais e temas transversais.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Principios metodolégicos do ensino da lingua inglesa. Leitura e interpretagiio de textos. Estrutura e
formacdo de palavras; processo de derivacdo e composi¢do de vocabulos, antdnimos, sindnimos, falsas cognatos. Aspectos
morfossintaticos. Substantivos (caso, numero, género, concordancia). Pronomes (classificagdo uso concordancia). Adjetivas
(classificagdo concordancia, posigdo, flexdo). Advérbios (classificagdo, uso, posicdo na sentenga). Conjungdes (classificagdo, uso).
Verbos (modo, aspecto, tempo, vozes). Preposigdes (uso, classificagdo, combinagdes nominais e verbais). Discurso direto e indireto.
Sintaxe de sentenca simples e complexa. O ensino de lingua estrangeira de acordo com os PCN.

Cargo: PROFESSOR DE CIENCIAS

Requisitos Basicos: Superior Completo com licenciatura plena em Ciéncias Fisica e Biologicas.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Concepgdes de Educagdo e Escola. Fungdo social da escola e compromisso social do educador.
Etica no trabalho docente. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas e alternativas metodoldgicas. A construgio do
conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Projeto politico-
pedagogico: fundamentos para a orientagdo, planejamento e implementagdo de agdes voltadas ao desenvolvimento humano pleno,
tomando como foco o processo ensino-aprendizagem. Curriculo em agdo: planejamento, sele¢do e organizagio dos conteudos. Avaliagdo.
Organizagdo da escola centrada no processo de desenvolvimento do educando. Educagdo inclusiva. Tecnologia na escola. Gestdo
participativa na escola. Curriculo: teorias e modelos de curriculo, Os Parametros Curriculares Nacionais e temas transversais.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: O conhecimento cientifico: evolugio historica. - Ensino de Ciéncias. Evolugdo e contextualizagdo
na sociedade brasileira. O ensino de Ciéncias e as questdes sociais: ambiente, saide, orientagdo sexual. ética e pluralidade cultural. -
Relagdo entre os seres vivos e o ambiente. O homem e a sua ago sobre o ambiente. Principios basicos que regem as fungdes vitais dos
seres vivos. Relagdo entre estruturas e fungdes dos sistemas e suas adaptagdes ao meio. Caracterizagdo dos grandes grupos animais e
vegetais. O Corpo humano como um todo em equilibrio. Satide e Orientagdo Sexual. Desequilibrios: endemias, drogas, desnutrigdo.
Continuidade das espécies. Evolugdo. Reproducdo. Hereditariedade. Fundamentos teoricos da Quimica. Conceitos, leis, relagdes e
principios basicos. Interagdes e transformagdes quimicas. - Fundamentos tedricos da Fisica. Conceitos, leis, relagdes e principios basicos.
Conhecimento cientifico e tecnologico, parte integrante da cultura contemporanea; ciéncia como construgdo histdrica e social; processos
de produgdo dos conhecimentos cientificos e tecnologicos; biotecnologia, riscos e beneficios de suas aplicagdes. Aspectos metodologicos
do Ensino das Ciéncias Biologicas. Praticas pedagogicas para o Ensino de Ciéncias. O ensino de Ciéncias Naturais de acordo com os
PCN.

Cargo: PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Requisitos Basicos: Superior Completo com licenciatura plena em Educagdo Fisica.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Concepgdes de Educagdo e Escola. Fungdo social da escola e compromisso social do educador.
Etica no trabalho docente. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes teéricas e alternativas metodologicas. A construgdo do
conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Projeto politico-
pedagogico: fundamentos para a orientagdo, planejamento e implementagdo de agdes voltadas ao desenvolvimento humano pleno,
tomando como foco o processo ensino-aprendizagem. Curriculo em agdo: planejamento, selecdo e organizagdo dos conteudos. Avaliagdo.
Organizagdo da escola centrada no processo de desenvolvimento do educando. Educagdo inclusiva. Tecnologia na escola. Gestdo
participativa na escola. Curriculo: teorias e modelos de curriculo; Os Parametros Curriculares Nacionais e temas transversais.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: A Hist6ria da Educagdo Fisica. Biodindmica da Atividade Fisica/Movimento Humano (morfologia,
fisiologia, biomecanica). Comportamento da Atividade Fisica/Movimento Humano (mecanismos e processos de desenvolvimento motriz,
aquisicdo de habilidades motoras). Psicomotricidade. Aprendizagem motora e cognitiva. Cultura das Atividades Fisicas/Movimento
Humano (jogos, lutas, dangas, ginasticas, esportes, lazer e recrea¢do); Equipamento e Materiais (diferentes equipamentos e materiais e
suas possibilidade de utiliza¢@o na agdo pedagogica e técnico cientifico com as manifestagdes de Atividade Fisica / Movimento Humano).
Atividade Fisica/Movimento Humano e Performance (desempenho e condicionamento humano). Atividade Fisica/Movimento Humano
Saude e Qualidade de Vida (aptiddo fisica e aspectos preventivos e terapéuticos do exercicio fisico). Abordagens da Educagdo Fisica
Escolar (Desenvolvimentista, Criticas, Psicomotora, Construtivista). Motricidade Humana (Lateralidade, Tonicidade, Orientagdo Espago-
Temporal, Praxia Global e Fina). Corporeidade (Esquema Corporal, Imagem Corporal e Expressdo Corporal). Crescimento e
Desenvolvimento Corporal. Primeiros Socorros. Organizagdo de Eventos. Modalidades de jogos. Jogos cooperativos e desportivos.
Regras dos jogos Esportivos. Atividades metodologicas para o ensino da Educacéo Fisica. Atividades de educacdo fisica, teoria e pratica,
na Educagdo Basica. Avaliagdo do processo Ensino-Aprendizagem em Educagédo Fisica. O ensino de Educagéo Fisica de acordo com os
PCN.

Cargo: PROFESSOR DE EDUCACAO ARTISTICA

Requisitos Basicos: Superior Completo com licenciatura plena em Artes.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Concepgdes de Educagdo e Escola. Fungdo social da escola e compromisso social do educador.
Etica no trabalho docente. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes teéricas e alternativas metodologicas. A construgdo do
conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Projeto politico-
pedagogico: fundamentos para a orientagdo, planejamento e implementagdo de agdes voltadas ao desenvolvimento humano pleno,
tomando como foco o processo ensino-aprendizagem. Curriculo em agdo: planejamento, selecdo e organizagdo dos conteudos. Avaliagdo.
Organizagdo da escola centrada no processo de desenvolvimento do educando. Educagdo inclusiva. Tecnologia na escola. Gestdo
participativa na escola. Curriculo: teorias e modelos de curriculo; Os Parametros Curriculares Nacionais e temas transversais.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Historico do ensino de Arte no Brasil. A especificidade do conhecimento artistico e estético; a
produgdo artistica da humanidade em diversas épocas, diferentes povos, paises, culturas, identidade e diversidade cultural, a
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contextualizagdo conceitual, social, politica, historica, filosofica e cultural da produgdo artistico-estética da humanidade. ARTE —
LINGUAGEM: O homem - ser simbdlico; arte: sistema semidtico de representagdo; os signos ndo verbais; as linguagens da arte: visual,
audiovisual, musica, teatro e danga; constru¢do/producdo de significados nas linguagens artisticas; leitura e interpretagdo significativas de
mundo; a frui¢do estética e o acesso aos bens culturais; percepgdo e analise; elementos e recursos das linguagens artisticas. ARTE E
EDUCACAO: O papel da arte na educagio; o professor como mediador entre a arte e o aprendiz; o ensino e a aprendizagem em arte;
fundamentacdo tedrico/metodologica; o fazer artistico, a apreciagdo estética e o conhecimento historico da produgdo artistica da
humanidade, na sala de aula. O ensino de Arte de acordo com os PCN.

Cargo: PROFESSOR DE MUSICA

Requisitos Basicos: Superior Completo com licenciatura plena em artes ou técnico em musica

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Concepgdes de Educagdo e Escola. Fungdo social da escola e compromisso social do educador.
Etica no trabalho docente. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas e alternativas metodoldgicas. A construgiio do
conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Projeto politico-
pedagogico: fundamentos para a orientagdo, planejamento e implementagdo de agdes voltadas ao desenvolvimento humano pleno,
tomando como foco o processo ensino-aprendizagem. Curriculo em agdo: planejamento, sele¢do e organizagéo dos conteudos. Avaliagdo.
Organizagdo da escola centrada no processo de desenvolvimento do educando. Educagdo inclusiva. Tecnologia na escola. Gestdo
participativa na escola. Curriculo: teorias e modelos de curriculo, Os Parametros Curriculares Nacionais e temas transversais.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Notas musicais; Tom e semitom; Valores musicais positivos e negativos, Clave; Sincope;
Classificagdo numérica dos intervalos; Escalas maiores e sustenido,; Compassos simples, Compassos compostos; Escala cromatica; -
Ordem dos sustenidos - Ordem dos Bemois - Demais alteragdes; Tons vizinhos de Ré maior, Graus modais e tonais; Escalas com
tetracdides; Acorde de 7% - Forte Piano - Adlibitun - Smorzando - Sforzando - Sotto - Ritornello; Vozes masculinas; Vozes femininas;
Quartetos. O papel da Musica na educagdo; o professor como mediador entre a musica e o aprendiz; o ensino e a aprendizagem em
musica; fundamentagfo tedrico/metodologica; a apreciagdo estética e o conhecimento historico da producdo musical da humanidade e na
sala de aula. O ensino de Musica de acordo com os PCN.

Cargo: PROFESSOR DE INFORMATICA

Requisitos Basicos: Superior Completo com licenciatura plena em

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Concepgdes de Educagdo e Escola. Fungdo social da escola e compromisso social do educador.
Etica no trabalho docente. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes teéricas e alternativas metodologicas. A construgdo do
conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Projeto politico-
pedagogico: fundamentos para a orientacdo, planejamento e implementagdo de agdes voltadas ao desenvolvimento humano pleno,
tomando como foco o processo ensino-aprendizagem. Curriculo em agdo: planejamento, selecdo e organizagdo dos conteudos. Avaliagdo.
Organizagdo da escola centrada no processo de desenvolvimento do educando. Educagdo inclusiva. Tecnologia na escola. Gestdo
participativa na escola. Curriculo: teorias e modelos de curriculo, Os Parametros Curriculares Nacionais e temas transversais.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimentos de DOS, Windows e Linux; Pacotes de trabalho Microsoft Office e Star Office;
Hardware (periféricos de entrada, saida e armazenamento, redes de computadores); Software (conceitos e utilizagdo de softwares);
Seguranga em Informatica (virus e outros codigos maliciosos, spam, spywares, firewall pessoal, backup e recuperagdo de dados);
Sistemas de informagdes (aspectos gerais e ambientes multiusuarios); Analise estruturada de sistemas; Conhecimento de banco de dados
e estrutura de arquivo; Implantagdo de sistemas e projetos; Utilizagdo de servigos (e-mail e web). O papel da Informatica na educagio; o
professor como mediador. O ensino e a aprendizagem de informatica; fundamentag&o tedrico/metodologica.

Auxiliar de Servi¢o Infantil:

Lingua Portuguesa: Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem alfabética; Ordenagdo de frases; Ortografia; Divisdo silabica e classifica¢do
quanto ao numero de silabas; Frases — interrogativa- exclamativa — afirmativa — negativa; Classes de palavras; Comparacdo de palavras
entre si: sindnimos e antonimos; Acentuagdo grafica; Sinais de pontuagdo; Concordancia dos nomes(substantivos) e dos verbos; Analise e
Interpretagdo de textos.

Matematica: Conjunto dos numeros naturais: quatro opera¢des fundamentais — resolugdo de problemas sobre as quatro operagdes;
Sistema de numerag@o decimal: niimeros até bilhdo; Nog¢des de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo, um quarto ou quarta parte, um tergo
ou terga parte, Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo — transformagdes — problemas; Numero decimal:
operagdes. Sistema monetario nacional — Real, Perimetro e area de quadrado e retangulo; Operagdes com fragdes, Operacdes com
numeros decimais. Conhecimentos especificos: Desenvolvimento e aprendizagem da crianga de zero a dois anos. O cuidar e o educar.
Higiene e saude. Periodo de adaptagdo. A importéncia do brincar Relagdo familia x escola. Bibliografia sugerida BRASIL. Estatuto da
crianga e do adolescente.
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